SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ BUMECH S.A. ZA ROK OBROTOWY
2008:

Na dzien 1 stycznia 2008 r. w sktad Rady Nadzorcze] BUMECH S.A. wchodzili:
e Adam Konopka - Przewodniczacy Rady;
e Andrzej Zajac - Sekretarz Rady;
e (Czeslaw Lech - Cztonek Rady.

Dnia 19 marca 2008 r. Pan Adam Konopka ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Czlonka Rady
Nadzorczej. Rownoczes$nie tego samego dnia Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
Spoitki, celem uzupetnienia sktadu Rady, powotato na Cztonkow Rady nastgpujace osoby:
e Edwarda Dlugaj, ktoremu Uchwala Rady powierzono funkcje¢ Przewodniczacego Rady
Nadzorczej;
e Jarostawa Zoledowski, ktory Uchwata Rady zostat wybrany na Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej;
e Henryka Dzwigot.

Wszyscy Cztonkowie Rady posiadali nalezyte kompetencje i doswiadczenie niezb¢dne do petnienia tej

funkcji.

W roku 2008 Rada Nadzorcza BUMECH S.A. odbywata posiedzenia formalne i nieformalne.
Podpisywata réwniez uchwaty w trybie obiegowym. Rada sprawowata staly nadzér nad dziatalnoscia

Spotki we wszystkich aspektach jej funkcjonowania.

Wazniejsze uchwaty, ktoére w 2008 roku podjeta Rada dotyczyty:
e Wyboru podmiotow uczestniczacych w przygotowaniu i1 przeprowadzeniu pierwszej
publicznej oferty akcji Spotki;
e Pozytywnego zaopiniowania: Sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci Spotki, Sprawozdania
finansowego Spotki, wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku netto;
e Zatwierdzenia Regulaminu Zarzadu;
e  Wyboru Kancelarii Biegltych Rewidentow;

e Zakupu nieruchomosci.

Szczegbélna uwage Czlonkowie Rady, przy czynnym wspotudziale zaproszonych przedstawicieli

Zarzadu, poswigcili zagadnieniom zwigzanym z procesem upublicznienia Spoétki. Nalezy rowniez



wspomnie¢ o duzym zaangazowaniu jednego z Czlonkdéw Rady w proces wdrazania systemu
budzetowania i controllingu w przedsigbiorstwie.

Rada na biezaco rozpatrywata wnioski Zarzadu w kwestiach wymagajacych jej opinii w przypadkach
okreslonych w dokumentach korporacyjnych BUMECH S.A. oraz w zakresie wynikajacym z

powszechnie obowiazujacych przepisOw prawa.

Rada pozostawata w statym kontakcie z Zarzadem BUMECH S.A., aktywnie wpierajac go w realizacji
strategii rozwoju Spotki. Uzyskiwata przy tym wszelkie niezbedne dla prawidlowego jej

funkcjonowania dokumenty i wyjasnienia od Cztonkow Zarzadu i pracownikow Spoftki.



