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WPROWADZENIE

1. Sprawozdanie o0 wynagrodzeniach czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Bumech S.A. (dalej:
Sprawozdanie) zostato sporzadzone w wypetnieniu obowigzkéw wynikajgcych z art. 90g ustawy z dnia 27
pazdziernika 2020 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. z 2020, poz. 2080) (dalej: Ustawa).

2. Sprawozdanie stanowi kompleksowy przeglad wynagrodzeh czionkéw organu zarzgdzajgcego i
nadzorczego za lata 2019-2020 zgodnie z ,Politykg wynagrodzen cztonkoéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej
Bumech S.A. z siedzibg w Katowicach” (dalej: Polityka) przyjeta przez Zwyczajne Zgromadzenie Bumech
S.A. dnia 16 lipca 2020 roku.

3. Przed wejsciem w zycie Polityki, zasady wynagradzania cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Bumech
S.A. (dalej: Spdtka) zostaly uregulowane odpowiednio w uchwatach Rady Nadzorczej i Walnego
Zgromadzenia.

4. Informacje dotyczgce lat obrotowych, ktérych Rada Nadzorcza nie byta obowigzana uwzgledni¢ w
Sprawozdaniu o wynagrodzeniach zostaty pominiete.

SKLAD ORGANOW W OKRESACH SPRAWOZDAWCZYCH

Imig i nazwisko

Funkcja

Okres petnienia funkcji

ZARZAD

Marcin Sutkowski

Prezes Zarzadu

01.01.2019 — 30.06.2020

Dariusz Dzwigot

Wiceprezesem Zarzgdu

01.01.2019 — 30.06.2020

Michat Konczak

Wiceprezesem Zarzgdu

19.08.2019 — 11.03.2020

Andrzej Buczak

Prezes Zarzadu

01.07.2020 — 31.12.2020

RADA NADZORCZA

Jozef Aleszczyk

Przewodniczgcy RN

01.01.2019 — 31.12.2020

Marcin Biatkowski

Wiceprzewodniczacy RN

01.01.2019 — 31.12.2020

Andrzej Bukowczyk

Sekretarz RN

01.01.2019 — 31.12.2020

Dorota Gizewska Cztonek RN 01.01.2019 — 31.12.2020
Marek Otto Czionek RN 01.01.2019 — 31.12.2020
Cezary Hermanowski Czionek RN 28.06.2019 — 31.12.2020
Michat Konczak Czionek RN 28.06.2019 — 19.08.2019
Alicja Sutkowska Cztonek RN 01.01.2019 — 10.06.2019

WYSOKOSC WYNAGRODZENIA ZARZADU | RADY NADZORCZEJ W RAMACH GRUPY
KAPITALOWEJ

Zarzad

Wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu sg ustalane przez Rade Nadzorczg. Zgodnie z Politykg, podstawg do nich
mogg by¢: powotanie, umowa o prace lub inne umowy,

Wynagrodzenia wyptacane Cztonkom Zarzagdu mogg obejmowac:

1) ,Wynagrodzenie State”, stanowigce miesieczne wynagrodzenie pieniezne, wyptacane za petnione funkcje
w Grupie Kapitatowej Bumech S.A. i przypisany im zakres obowigzkéw;

2) ,Wynagrodzenie Zmienne”, tj. nagrody lub premie przyczyniajgce sie do realizacji intereséw Spofki lub
Grupy Kapitatowej;

3) ,Swiadczenia Dodatkowe”, czyli pozostate, wtym niemajgce bezposérednio charakteru pienieznego
dodatki.

Wynagrodzenie Zmienne Czionka Zarzgdu moze stanowi¢ premia kwartalna lub roczna skorelowana z
poziomem realizacji celow lub zadan wyznaczonych przez Rade Nadzorczg bgdz tez osigganych wynikow.
Przyznana cztonkowi Zarzadu premia bazowata na osiggnietym wyniku finansowym — skonsolidowanym zysku
netto.

Obligatoryjng czescig wynagrodzen wyptacanych Cztonkom Zarzadu sg jedynie Wynagrodzenia State, a ich
udziat w catkowitym wynagrodzeniu pozyskanym w ramach Grupy Kapitatowej Bumech S.A. w ujeciu rocznym
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zgodnie z Politykg przekroczyt 50%. Ponadto czionkom Zarzgdu przystugiwat zwrot kosztéw zwigzanych
z petnieniem przez nich funkcji.

Ponizej Spotka przedstawia wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzgdu w podziale na state i zmienne
sktadniki, jak réwniez premie i inne $wiadczenia pieniezne i niepieniezne oraz wzajemne proporcje miedzy
tymi sktadnikami wynagrodzenia:

Zmienne Proporcja sktadnikéw
State sktadniki wynagrodzenia (w PLN) sktadniki .
L . wynagrodzenia (w %)
Imig i wynagrodzenia

nazwisko Z tytutu . Sumaryczne

cztonka z tytulu_ umgwy o] Z‘tytu‘Iu Premia roczna Wynagrgdzenie

Zarzadu Lata powolania prace innej opart'a 0 state zmienne

(brutto w (brutto w umowy (bez yvskaznlk
PLN) PLN) VAT finansowy*

Marcin 2020 28 400,00 18 000,00 11 138,70** 78 458,68* 135 997,38 57,69 42,31
Sutkowski — [ 2019 60 285,00 | 30 400,00 337 600,00 - 428 285,00 100,00 -
Dariusz 2020 | 180 400,00 | 15 600,00 - - 196 000,00 100,00 -
Dzwigot — 2019 | 368 256,00 | 27 700,00 395 956,00 100,00 -
Michat 2020 59 700,00 7 400,00 - - 67 100,00 100,00 -
Konczak — 2019 | 101 000,00 5 200,00 - - 106 200,00 100,00 -
Andrzej 2020 18 000,00 - - - 18 000,00 100,00 -
Buczak — 2019 - - - - - - -

*Premia za rok obrotowy 2020 bedzie podlegata wyptacie dopiero po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
Bumech S.A. za 2020 rok przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki. W 2019 roku Spétka nie wypracowata zysku, wiec premia nie
byta wyptacana.

**Wynagrodzenie nalezne za okres szesciu miesiecy, tj. za okres petnienia funkcji Prezesa Zarzadu.

W zwigzku z trudng sytuacjg ekonomiczng, w jakiej znalazty sie spotki z Grupy Kapitatowej Bumech S.A. na
skutek restrykcji wprowadzonych celem przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie pandemii koronawirusa
SARS-CoV-2, dwuosobowy woéwczas Zarzad Spétki podjgt decyzje o zawieszeniu wyptaty swojego
wynagrodzenia miesiecznego wynikajgcego z powotania i umowy o prace poprzez jego fgczne obnizenie o
20% za miesigce: maj, czerwiec i lipiec 2020 roku, co zostato uwzglednione w powyzszej tabeli.

Czitonkowie Zarzadu w okresie sprawozdawczym korzystali z stuzbowego telefonu i komputera oraz mieli do
dyspozycji samochdd, ktére byt wykorzystywany wytgcznie w celach stuzbowych. Swiadczenia te nie zostaty
oszacowane w powyzszej tabeli. Spétka nie finansowata ww. osobom ubezpieczenia, opieki zdrowotnej ani
zaje¢ sportowych.

Wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu od podmiotéw z Grupy Kapitatowej

Wynagrodzenie State (w PLN)
Imie i nazwisko
2020 2019
Marcin Sutkowski 180 000,00* -
Dariusz Dzwigot - 11 000,00

*Wynagrodzenie nalezne za okres szesciu miesiecy, tj. za okres petnienia funkcji Prezesa Zarzadu.

Pozostali cztonkowie Zarzgdu nie pobierali wynagrodzenia od podmiotéw zaleznych Bumech S.A.

Rada Nadzorcza

Wynagrodzenia czionkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie Spotki. Zgodnie z Politykg obejmuja
one Wynagrodzenie State, jak rowniez Wynagrodzenie Zmienne, kidére moze stanowi¢ premia w wysokosci
proporcjonalnie zaleznej od zysku netto spétki za poprzedni rok obrotowy wykazany w rocznym sprawozdaniu
finansowym Bumech S.A. zatwierdzonym przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki.

Zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu nie pobierali wynagrodzenia od
podmiotéw zaleznych Bumech S.A.

Ponadto cztonkom organéw przystuguje zwrot kosztdw zwigzanych z petnieniem przez nich funkcji, co w
praktyce sprowadzato sie do zwrotu kosztow przejazdéw tam i z powrotem na posiedzenia organu.
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Ponizej Spotka przedstawia wysokos$¢ wynagrodzenia czionkéw Rady Nadzorczej w podziale na state i
zmienne sktadniki, jak réwniez premie i inne Swiadczenia pieniezne i niepieniezne oraz wzajemne proporcje
miedzy tymi sktadnikami wynagrodzenia:

Imig i nazwisko State sktadniki Premiaroczna Sumaryczne Proporcja sktadnikow
wynagrodzenia oparta o . wynagrodzenia (w %)
czlonka Raqy Z tytutu powotania wskaznik wynagrodzenie .
Nadzorczej Lata (brutto w PLN) finansowy * (w PLN) state zmienne
Jozef Aleszczyk 2020 28 800,00 2 634,42 31 434,42 91,62 8,38
2019 25 200,00 - 25 200,00 100,00 -
Marcin Biatkowski 2020 26 400,00 2 634,20 29 034,20 90,93 9,07
2019 23 100,00 - 23 100,00 100,00 -
Andrzej Bukowczyk 2020 23 300,00 2 634,20 25 934,20 89,84 10,16
2019 21 000,00 - 21 000,00 100,00 -
Dorota Gizewska 2020 24 000,00 2 634,20 26 634,20 90,11 9,89
2019 21 000,00 - 21 000,00 100,00 -
Marek Otto 2020 24 000,00 2 634,20 26 634,20 90,11 9,89
2019 21 000,00 - 21 000,00 100,00 -
Cezary Hermanowski 2020 24 000,00 2 634,20 26 634,20 90,11 9,89
2019 10 000,00 - 10 000,00 100,00 -
. . 2020 - - 0
Michat Konczak 2019 3000,00 - 3.000,00 100,00
Alicja Sutkowska 2020 - - 0
2019 7 500,00 - 7 500,00 100,00

*Premia za rok obrotowy 2020 bedzie podlegata wyptacie dopiero po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Bumech S.A. za 2020
rok przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki. W 2019 roku Spétka nie wypracowata zysku, wiec premia nie byta wyptacana.

Zgodnie z decyzjg Walnego Zgromadzenia Spotki State Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej obejmuje
statg comiesieczng wypftate bez wzgledu na ilos¢ odbytych posiedzen: Przewodniczacy — 2 400,00 PLN,
Wiceprzewodniczgcy — 2 200,00 PLN, Sekretarz-Cztonkowie — 2 000,00 PLN. Cztonkowie Rady Nadzorcze;j
nie otrzymujg dodatkowego wynagrodzenia z tytutu zasiadania w Komitecie Audytu.

Zaden z czlonkéw Rady Nadzorczej nie pobierat wynagrodzenia od podmiotéw zaleznych Bumech S.A.

INFORMACJE O ZMIANIE, W UJECIU ROCZNYM, WYNAGRODZENIA, WYNIKOW
SPOLKI ORAZ SREDNIEGO WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW  SPOLKI
NIEBEDACYCH CZLONKAMI ZARZADU ANl RADY NADZORCZEJ, W UJECIU
LACZNYM, W SPOSOB UMOZLIWIAJACY POROWNANIE

Wyszczegolnienie (w PLN) 2020 2019 Zmiana (2020-2019)
Wynagrodzenie Zarzadu (fgcznie) 417 097,38 930 441,00 -513 343,62
Srednie wynagrodzenie Cztonka Zarzadu (roczne) 245 351,00 404 539,56 -159 188,56
Wynagrodzenie Rady Nadzorczej (tgcznie) 166 305,42 131 800,00 34 505,42
Srednie wynagrodzenie Cztonka Rady Nadzorczej 27 717,57 20 030,40 7 687,17
(roczne)

Przychody ze sprzedazy 39 382 665,60 | 44 013 234,02 -4 630 568,42
Zysk z dziatalnosci operacyjnej 1706 468,17 | -1655 090,09 3361 558,26
Zysk netto 1580541,85 | -6008 168,78 7588 710,63
Srednie wynagrodzenie pracownikéw Spéiki (roczne) 35091,64 33 427,29 1 664,35

WYJASNIENIE SPOSOBU, W JAKI CALKOWITE WYNAGRODZENIE JEST ZGODNE Z
POLITYKA | JAK PRZYCZYNIA SIE DO OSIAGNIECIA DLUGOTERMINOWYCH
WYNIKOW SPOLKI

W okresie sprawozdawczym wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej obejmowaly jedynie
sktadniki przewidziane w Polityce. Obligatoryjng czescig wynagrodzen cztonkéw organéw otrzymywanych byty
Wynagrodzenia State, ktorych udziat w catkowitym wynagrodzeniu pozyskanym w ramach Grupy Kapitatowej
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Bumech S.A. w ujeciu rocznym przekroczyt 50%. Czlonkowie Zarzgdu i Rady Nadzorczej pobierali
wynagrodzenia na podstawie tytutéw prawnych dopuszczonych w Polityce.

Niektorym cztonkom organéw zostato przyznane wynagrodzenie zmienne zachecajgce do rozwijania Spotki i
Grupy Kapitatowej poprzez mozliwosé uzyskania premii uzaleznionej od wynikéw finansowych. Z drugiej zas
strony, dla przeciwwagi, niektérym osobom nie przyznano wynagrodzenia zmiennego, aby w ten sposob
zapobiec nadmiernej sktonnos$ci do ryzyka biznesowego oséb z grupy pierwszej, zabezpieczajgc w ten sposob
dtugoterminowe interesy oraz stabilno$¢ Spoiki.

INFORMACJE NA TEMAT SPOSOBU, W JAKI ZOSTALY ZASTOSOWANE KRYTERIA
DOTYCZACE WYNIKOW

Prezes Zarzadu — Pan Marcin Sutkowski — przed wprowadzeniem Polityki, zawart ze Spétkg umowe, zgodnie
z ktorg przystuguje mu premia w wysokosci 5% skonsolidowanego zysku netto za dany rok obrotowy, po
zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Bumech S.A przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie.

Pozostatym cztonkom Zarzadu nie przyznano wynagrodzenia zaleznego od spetnienia przez nich kryteriow w
postaci osiggniecia okreslonych wynikéw.

Zgodnie z uchwatg Walnego Zgromadzenia Spétki z 29 czerwca 2019 roku Rada Nadzorcza ma prawo do
premii w wysokos$ci 1% zysku netto Bumech S.A.za rok obrotowy 2020 wykazany w sprawozdaniu finansowym
zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie. Kwota premii zostanie podzielona pomiedzy cztonkéw Rady
Nadzorczej zgodnie z wewnetrzng decyzjg tegoz organu. Z uwagi na brak w chwili obecnej tegoz podziatu
oraz fakt, iz sprawozdanie finansowe Bumech S.A. za rok obrotowy 2020 nie zostato jeszcze zatwierdzone,
dla celéw niniejszego Sprawozdania przyjeto réwny podziat premii pomiedzy czionkéw Rady Nadzorczej,
uwzgledniajgc zaokraglenia.

POZOSTALE INFORMACJE

Zaréwno czionkom Zarzadu, jak i cztonkom Rady Nadzorczej nie zostaty zaoferowane instrumenty finansowe.
W okresie sprawozdawczym Bumech S.A. nie korzystat z mozliwosci zwrotu wynagrodzenia zmiennego od
cztonkéw organdw, a takze nie odstgpit od wdrazania Polityki. Rada Nadzorcza nie zdecydowata o czasowym
odstgpieniu od stosowania polityki wynagrodzen na mocy art. 90 f Ustawy.

W latach 2019-2020 w sktad wynagrodzen cztonkéw organéw Spotki nie wehodzity Swiadczenia przyznane na
rzecz oséb najblizszych takich oséb.
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